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TERMENI DE REFERINTA
RESPONSABIL LOCAL FORMARE

PREAMBUL

Directia de Sanatate Publica a judetului Teleorman, in parteneriat cu Fundatia Romanian Angel Appeal si
Directiile de Sandtate Publica din Alba si Bihor implementeaza in prezent proiectul "Personal specializat
pentru un sistem de sanatate modern” finantat din Fondul Social European, Programul Operational
Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritard 4 Incluziunea sociala si combaterea sardciei, Obiectiv Specific 4.8
Imbunététirea nivelului de competente al profesionistilor din sectorul medical.

OBIECTIVUL GENERAL

Tmbunétatirea nivelului de competente profesionale pentru 647 de medici de familie din toata tara,
implicati Tn furnizarea de servicii medicale in cadrul a 3 programe nationale - Sdnatate Mintal3,
Sanatatea femeii si copilului, Boli netransmisibile majore, subprogramul Boli cardiovasculare - prin
participarea acestora la programe de educatie medicala continua.

OBIECTIVELE SPECIFICE ALE PROIECTULUI

01. Cresterea nivelului de competente profesionale a minim 495 medici de familie implicati in furnizarea
de servicii medicale in Programul Boli netransmisibile majore — Subprogramul Boli cardiovasculare, in
abordarea pacientilor cu boli cardiovasculare.

02. Cresterea nivelului de competente profesionale a minim 300 medici de familie implicati in furnizarea
de servicii medicale in Programul National de Sanatate Mintala, in abordarea copiilor cu tulburari de
spectru autist.

03. Cresterea nivelului de competente profesionale a minim 210 medici de familie implicati in furnizarea
de servicii medicale Tn Programul National de Sanatate Mintald, in abordarea pacientilor cu patologie
psihiatrica.

04. Cresterea nivelului de competente profesionale a minim 180 medici de familie implicati in furnizarea
de servicii medicale in Programul National de Sandtate a femeii si copilului, in diagnosticul prenatal
pentru limitarea incidentei malformatiilor congenitale si a bolilor genetice.

05. Cresterea gradului de implicare a medicilor romani in evenimente stiintifice europene prin
participarea a 20 medici de familie si a 20 de persoane angajate nh cadrul Directiilor de sandtate public3,
partenere in proiect, personal medical ce implementeaza programele nationale de sanatate, la conferinte
internationale si schimb de experientd/ bune practici medicale.

OBIECTIVUL COLABORARII

Expertii selectati organizeazda in plan local , din punct de vedere logistic, cursurile, conferintele
Jworkshopurile/ seminariile desfasurate Tnh cadrul proiectului; Expertii selectati vor avea la dispozitie 6
luni pentru organizarea si derularea activitatilor de formare ( minim 2 cursuri / grupa de formare)

Locatiile pentru care se vor selecta experti sunt ; Vaslui ( 1 grupa) Prahova ( 1 grupa) , Constanta { 1
grupa) Drobeta Tr. Severin ( 1 Grupa).
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GRUPUL TINTA

Este alcatuit din medici de familie din mediul urban si rural, care se afla in relatii contractuale cu CAS, au
cabinet medical localizat Tn judetul Teleorman si sunt implicati in furnizarea de servicii medicale in cadrul

programelor prioritare de sdnatate.
Fiecare grupa de participanti poate fi alcatuita din minim 15, maxim 20 persoane.

Programul de formare va avea o durata de 16 ore de teorie si aplicatii practice.

STRUCTURA CURSULUI
*  Programul de formare: 16 ore teorie + aplicatii practice aferente continutului teoretic

* Durata: 1 weekend cu ore de curs distribuite astfel:
- 4 ore/vineri incepand cu ora 13.00

- 6 ore/sambatd incepand cu ora 9.00

- 6 ore/duminica hcepand cu ora 9.00

Expertii selectati trebuie sa aiba si disponibilitate de a cdlatori, daca necesitatile proiectului impun.

CRITERII DE SELECTIE

e Educatie solicitata Studii superioare - 4 ani

e Cunostinte de operare pe calculator - 1 an

e Experienta solicitata Experienta in planificarea si organizarea operatiilor si activitatilor de
formare - 3 ani

e Experienta in pregétire de materiale si rapoarte - 3 ani

e Competente solicitate e abilitati de comunicare si relationare; viziune clara asupra sarcinilor
si activitatilor din proiect; abilitati organizatorice si de Tncadrare in termene

DOCUMENTE SOLICITATE LA TRIMITEREA APLICATIEI

e CV in format EUROPASS in limba romana cu specificatia postului vizat datat si semnat pe
fiecare pagina, cuprinzand mentiuni relevante legate de experienta acumulata

e Copii dupa documentele care atesta cerintele educationale si de experienta solicitate

e Declaratia de acord a folosirii datelor personale completata si semnata

e Copie dupa actul de identitate

Forma de colaborare:

Contract individual de Munca
Remunerarea expertului se va efectua in baza numarului de ore de activitate alocat prin cererea

de finantare ( 2 ore / ziX 21 zile /luna = 42 ore lunar) PENTRU O DURATA DE 6 LUNI timp in care
trebuie organizate 3 sesiuni de formare / grupa

RESPONSABILITATILE EXPERTULUI SELECTAT

Are responsabilitati Tn ceea ce priveste organizarea cursurilor de formare, conform obligatiilor din
contractul de finantare.
1. Organizeaza, din punct de vedere logistic, cursurile, conferintele/workshopurile/ seminariile
desfasurate in cadrul proiectului;
2. Ofera suport expertilor formatori prin distribuirea materialelor catre cursanti, organizarea
grupelor, dosarelor cursantilor, colectarea documentelor necesare de la grupul tinta,
administrarea certificatelor de formare
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Comunica cu castigatorul sau castigatorii procedurii de achizitie pentru organizare cursuri
Realizarea la timp a rapoartelor periodice privind situatia organizarii cursurilor de formare
Elaborarea la timp si conforma a raportarilor aferente proiectului

isi insuseste si tine cont in activitatea sa, de toate actele normative si instructiunile emise pe

toata durata proiectului.

7. Are obligatia de a-si nsusi si respecta Regulamentul de Ordine Interioara, precum si toate
normele de protectia muncii aplicabile.

8. Participa la intdlnirile echipei de proiect destinate organizarii cursurilor de formare ale
partenerului, Tn diferite locatii sau via Skype. Redacteaza documentele necesare intélnirilor si
dupa caz, realizarea prezentari in powerpoint si/sau prezinta situatia organizarii cursurilor de
formare.

9. Participa la toate Intalnirile de evaluare a performantelor profesionale cu supervizorul direct,
daca este cazul.

10. Dovedeste flexibilitate in realizarea unor activitati neprevazute, care implica resurse umane
suplimentare, contribuind cu expertiza si abilitatile sale la efortul echipei.

11. Sprijina munca de organizare si indosariere electronica si pe hartie, a documentelor

rezultate pe parcursul implementarii proiectului, in domeniul formarii.
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